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RECURSOS HUMANOS DEL PODER JUDICIAL

Conocer la cantidad, calidad, capacitación y distribución del personal de cualquier organización judicial constituye una variable necesaria a la hora de formular políticas eficaces de reforma judicial.

Es por ello, que a través del presente trabajo y continuando con la política del Alto Cuerpo de transparentar los datos concretos que hacen a nuestra realidad, se trata de mostrar la conformación, composición de estructuras judiciales, capacitación del recurso humano, etc.

PERSONAL DEL PODER JUDICIAL
1. Cuestiones relativas al presupuesto del Poder Judicial en lo concerniente a su planta de personal
Por Ley 5655 de Presupuesto de Gastos y Recursos 2006 de la Administración Provincial, para el Poder Judicial de la Provincia del Chaco se estableció  un total de 2.284 cargos autorizados (2.280 para Planta Permanente y 4 como Personal Temporario); mostrándose que del total autorizado y al 31 de diciembre de 2006, la Corte Chaqueña sólo ocupa 2261 cargos reales.

En el cuadro expuesto a continuación, se visualiza que el Poder Judicial representa el 5.30% del total de cargos autorizados por Ley Presupuestaria para el total de la Administración Provincial correspondiente al Año 2006.
2. Incidencia de planta de personal del Poder Judicial con relación al total de la Administración Provincial -Ley 5655 y modificatorias- presupuesto de gastos y recursos de la administración Provincial.
INCIDENCIA DE PLANTA DE PERSONAL DEL P. JUDICIAL 
CON RELACIÓN AL TOTAL DE LA ADM. PROVINCIAL. 
LEY 5655 Y MODIFICATORIAS. 
PRESUPUESTO DE GASTOS Y RECURSOS DE LA ADM. PROVINCIAL

	ORGANISMOS
	PERSONAL AUTORIZADO POR PRESUPUESTO
	INCIDENCIA POR ORGANISMO
	PLANTA PERMANENTE
	PERSONAL TEMPORARIO

	PODER LEGISLATIVO
	1192
	2,76%
	943
	249

	PODER JUDICIAL
	2284
	5,30%
	2274
	10

	TRIBUNAL ELECTORAL
	29
	0,07%
	29
	0

	TRIBUNAL DE CUENTAS
	284
	0,66%
	278
	6

	FISCALIA DE ESTADO
	66
	0,15%
	64
	2

	FISC. INVESTIG. ADM.
	19
	0,04%
	19
	0

	CONTADURÍA GENERAL
	88
	0,20%
	83
	5

	TESORERÍA GENERAL
	51
	0,12%
	51
	0

	PODER EJECUTIVO
	37354
	86,64%
	36858
	496

	ORG. DESCENTRALIZADOS
	1745
	4,05%
	1682
	63

	TOTAL
	43112
	100%
	42281
	831


DEL TOTAL DE 2284 CARGOS DISPONIBLES POR AUTORIZACIÓN PRESUPUESTARIA EL PODER JUDICIAL AL 31/12/2006 OCUPA 2261 CARGOS REALES.
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IR AL INICIO
PLANTA PERMANENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006

1. Agentes clasificados por tipo de organismos
Al 31 de diciembre de 2006, la planta permanente del Poder Judicial del Chaco ascendía a la suma de 2261 agentes: 1007 pertenecientes al área jurisdiccional, 399 al Ministerio Público, 547 a distintas áreas administrativas y de apoyo al servicio jurisdiccional, 292 a la Justicia de Paz y Faltas y 16 a organismos varios.
	PERSONAL ÁREA JURISDICCIONAL
	1007
	44,54%

	PERSONAL MINISTERIO PÚBLICO
	399
	17,65%

	PERSONAL ÁREAS ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO
	547
	24,19%

	PERSONAL JUSTICIA DE PAZ Y FALTAS
	292
	12,91%

	OTROS ORGANISMOS
	16
	0,71%

	TOTAL PLANTA PERMANENTE AL 31/12/2006
	2261


Como se visualiza, incluyendo al Ministerio Público y la Justicia de Paz y Faltas, son 1698 los agentes que prestan servicios en áreas jurisdiccionales en la Corte Chaqueña, lo cual representa el 75.10% de la planta permanente.
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Es necesario mencionar, que en éstos números no son incluidos los Jueces de Paz Suplentes y contratos.

IR AL INICIO
CLASIFICACIÓN DEL PERSONAL DEL PODER JUDICIAL 

1. Distribución geográfica del personal.
El Poder Judicial de la Provincia del Chaco se encuentra dividido geográficamente en seis circunscripciones judiciales, a saber:
	CONCEPTO
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	TOTALES
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Personal Planta Permanente Poder Judicial
	1386
	294
	190
	104
	86
	58
	2118


2. Por circunscripciones judiciales. 
	
	MAGISTRADOS
	FUNCIONARIOS
	PERS. JERÁRQUICO Y TCNO ADMINISTRATIVO
	PERS. OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS
	PERSONAL TEMPORARIO
	TOTAL
	
	INCIDENCIA POR CIRCUNSCRIPCIÓN

	I CIRC. JUDICIAL
	76
	342
	789
	248
	2
	1457
	
	64,44%

	II CIRC. JUDICIAL
	32
	95
	151
	40
	0
	318
	
	14,06%

	III CIRC. JUDICIAL
	18
	54
	96
	21
	0
	189
	
	8,36%

	IV CIRC. JUDICIAL
	13
	46
	61
	16
	0
	136
	
	6,02%

	V CIRC. JUDICIAL
	13
	32
	35
	8
	0
	88
	
	3,89%

	VI CIRC. JUDICIAL
	12
	25
	30
	6
	0
	73
	
	3,23%

	
	164
	594
	1162
	339
	2
	2261
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INCIDENCIA POR NIVEL JERÁRQUICO
	7,25%
	26,27%
	51,39%
	14,99%
	0,09%
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IR AL INICIO
CONFORMACIÓN DE LA PLANTA PERMANENTE
1. Por sexo
Del total de 2261 agentes, entre Magistrados, Funcionarios, Personal Técnico Administrativo y de Maestranza que conforman la planta permanente de la Corte Chaqueña, 1316 son mujeres y 945 hombres. Esto implica que el 58.20% del personal del Poder Judicial del Chaco son de sexo femenino.

	CONCEPTO
	HOMBRES
	%
	MUJERES
	%
	TOTAL PERS.

	Personal Poder Judicial

	945
	41,80%
	1316
	58,20%
	2261
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2. Por nivel de instrucción de la planta permanente.

	NIVEL DE INSTRUCCIÓN
	CANTIDAD
	Incidencia

	PRIMARIO
	274
	12,12%

	CICLO BÁSICO
	28
	1,24%

	SECUNDARIO
	1199
	53,03%

	TERCIARIO
	38
	1,68%

	UNIVERSITARIO
	722
	31,93%
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3. Por promedio de edad.

EDAD PROMEDIO DE AGENTES DEL PODER JUDICIAL

	PROMEDIO DE EDAD

	MAGISTRADOS
	53

	FUNCIONARIOS
	48

	PERS. JERARQUICO
	52

	PERS. ADMINISTRATIVO
	44

	PERS. MAESTRANZA
	43

	PROMEDIO GENERAL PLANTA PERMANENTE
	45
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